附件

《XX》天津市一流本科建设课程建设规划
（2024.5-2029.5）

一、课程建设目标规划
课程建设目标规划包含但不限于，结合办学定位、学生情况、专业人才培养要求，具体描述学习本课程后应该达到的知识、能力水平等。
………
二、分年度实施计划
课程建设分年度实施计划包含但不限于，今后五年课程的持续建设计划，需要进一步解决的问题，改革方向和改进措施，包括课程与教学改革要解决的重点问题，课程内容与资源建设计划，课程教学内容及组织实施计划，课程成绩评定方式改革计划，课程评价及改革计划等。
1.2024.5-2025.5
2.2025.5-2026.5
3.2026.5-2027.5
4.2027.5-2028.5
5.2028.5-2029.5
………
三、课程特色与创新
课程特色与创新主要概述本课程的特色及教学改革创新点。
………
四、课程建设具体成果体现
结合以上目标及分年度实施计划，分条概述课程建设的具体成果。
………
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